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Unternehmenspolitik zu Sicherheit, Gesundheit,
Umweltschutz, Qualitat und Nachhaltigkeit der K+S Gruppe

Wir sind die K+S Gruppe, ein traditionsreicher Hersteller mineralischer Produkte fur die
Bereiche Landwirtschaft, Industrie, Verbraucher und Gemeinden. Unsere Wurzeln sind tief
verankert im Bergbau. Die Sicherheit und Gesundheit unserer Mitarbeiter, der nachhaltige
Umgang mit unserer Umwelt, die Qualitat unserer Produkte sowie unser unternehmerisches
Handeln sind essenzielle Erfolgsfaktoren zum Erreichen unserer Unternehmensziele und Basis
unserer Sicherheitskultur.

Wir handeln verantwortungsvoll fur unsere Sicherheit und unsere Gesundheit, die
Qualitat und Sicherheit unserer Produkte und einen
nachhaltigen Umgang mit unserer Umwelt.

Wir orientieren uns am hohen Anspruch unserer Kunden und stellen
sicher, alle Verpflichtungen, gesetzliche Vorschriften
und Anforderungen einzuhalten.

Wir verpflichten uns, die Produktsicherheit, Legalitat und Authentizitat,
sowie die Umweltvertraglichkeit von
pharmazeutischen Wirkstoffen, Lebensmitteln,
Futtermitteln, Industrieprodukten, Auftaumittel und
Diingemitteln sowie fur Haushalts- und
Korperpflegeprodukte tber ihren gesamten
Lebensweg zu gewahrleisten.

Wir pflegen mit unseren Kollegen, Partnern, Kunden,
Lieferanten, Behdrden und der Offentlichkeit einen
vertrauensvollen und respektvollen Umgang, um
Chancen und Risiken zu erkennen und somit
vorausschauend zu handeln.

Wir fordern eine sichere, gesunde und umweltfreundliche
Unternehmenskultur fiir unsere Mitarbeiter und
Partner sowie die fortlaufende Verbesserung
unserer Systeme und deren Leistung.

Wir unterstitzen Innovationen in der Entwicklung unserer
Geschéftsfelder, Produkte und technische
Verfahren, um unsere Zukunftsfahigkeit zu sichern.

Wir sind Vorreiter fir umweltschonenden und nachhaltigen Bergbau.
Mit dieser Unternehmenspolitik setzt die K+S Gruppe den Rahmen fir die Definition von Zielen
in den unterschiedlichen Bereichen die Uberwacht und regelmafig bewertet werden.

Gluck Auf!
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